Unidad de Gestion Educativa Local N° 09 - Huaura
"ANO DE LA ESPERANZA Y EL FORTALECIMIENTOQ DE LA DEMOCRAC'M\"

EPUBLICA OEL pgy,,

Resolucién Directoral N® 003203 2026

Huaura 19 JUN 200%

Visto, el Expediente N° 4321847, Registro de Documento N° 7513611 y demas
documentos que adjuntan un total de once (11) folios Utiles;

CONSIDERANDO:

Que, es politica del Ministerio de Educacion garantizar el servicio educativo
en las Instituciones Educativas Publicas a nivel nacional;

Que, mediante Resolucion Directoral UGEL 09 N° 006356 de fecha 30 de
diciembre del 2025, se resuelve aprobar el Cuadro de Distribucion de Horas de clases para el afio lectivo 2026, de la
Institucion Educativa CEBA Don Generalisime don José de San Martin;

Que, mediante R.V.N° 121-2025-MINEDU, se aprueba la Normas Técnica para
la Elaboracién y Aprobacion del Cuadro de distribucion de Horas Pedagégicas en las Instituciones Educativas Publicas
de! Nivel de Educacion Secundaria de EBR y EBA Avanzado para el periodo 2026;

Que, el numeral 11. Disposiciones Complementarias 11.2 de la R.M.N°
121-2025-MINEDU, sefala numeral 5.1.2 Los profesores nombrados en las IIEE de educacién secundaria EBR y de los
CRFA, pueden dictar horas adicionales (previo consentimiento del profesor, las mismas que seran descontada del
techo de bolsa de horas) del plan de estudios, hasta un méaximo de tres (03) horas pedagdgicas. En el caso de
profesores nombrados en IIEE de JEC, pueden dictar una (01) hora pedagégica adicional del plan de estudios, y los
profesores nombrados en CEBA-ciclo avanzado, pueden dictar hasta dos (02) horas pedagogicas adicionales del plan
de estudios, para lo cual se emitira una resolucion de contrato por las horas adicionales. Dichas horas solo tienen
correspondencia al cargo de profesor que tiene asignadas horas curriculares ylo extra curriculares;

Que, asimismo mediante Expediente N° 4321847 de fecha 22 de Mayo de
2026, la Directora remite la propuesta de 02 hora adicional a favor de dofia Elizabeth Margot, CAIPO TORERO, docente
nombrado de la Institucion Educativa CEBA Don Generalisimo don José de San Martin, de acuerdo a la RMN°
121-2025-MINEDU. )

De conformidad con la Ley N° 28044 Ley General de Educacion, Ley

N° 29944 Ley de Reforma Magisterial y su modificatoria, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio

Fiscal 2026, Ley N° 30328, Ley que establece medidas en materia educativa y dicta otras disposiciones, el

,\Decreto Supremo N° 004- 2013-ED que aprueba el Reglamento de la Ley de Reforma Magisterial y sus
‘.f‘.@“'r'\mdiﬁc;torias, el Decreto Supremo N° 001-2015-MINEDU,
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SE RESUELVE:
| -."_':"-ﬁ:
'jj;};'}_..-_",f ARTICULO 1°- ASIGNAR 02 HORA ADICIONAL EN LA INSTITUCION
VEDUCATIVA CEBA Don Generalisimo don José de San Martin, de acuerdo al Oficio N 027-D.CEBA.GDJDSM-H. al

personal que a continuacion se indica:
1.1. DATOS PERSONALES:

APELLIDOS Y NOMBRES : CAIPO TORERO ELIZABETH MARGOT

DOC. DE IDENTIDAD . D.N.I. N° 15648916

SEXO : FEMENINO

CODIGO MODULAR : 1015648916

“%. TITULO YIO GRADO DE INST.  : LICENCIADAEN EDUCACION.
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2 B © / ESPECIALIDAD : CIENCIAS HISTORICOS SOCIALES.
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1.2. DATOS DE LA PLAZA:
NIVEL Y/O MODALIDAD . CEBA.
INSTITUCION EDUCATIVA . GENERALISIMO DON JOSE DE SAN MARTIN
CODIGO DE PLAZA © 121181311012
CARGO . PROFESOR
MOTIVO DE LA VACANTE . RESOLUCION DE APROBACION DE CUADRO DE HORAS 006356
ESPECIALIDAD A(ES) DICTAR  : 02 HRS DESARROLLO PERSONAL CIUDADANIA.

. DATOS DEL DOCENTE:
N° DE EXPEDIENTE © 4321847-7513611-2026 N° DE FOLIOS
EFERENCIA ' : OFICIO N° 027-D.CEBA-GDJSM-H.
VIGENGIA : Desde el 02/03/2026 hasta el 31/12/2026
NIVEL/GRUPO REMUNERATIVO : CUARTA ESCALA MAGISTERIAL
JORNADA LABORAL . 02 Hrs. Pedagdgicas

ARTICULO 2°.- AFECTESE a la cadena presupuestal correspondiente de
acuerdo al Texto Unico Ordenado del Clasificador de Gastos, tal como lo dispone La Ley N° 32513 que aprueba
el Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2026.

Registrese y comuniquese.
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