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GOBIERNO REGIONAL DE LIMA

“Nacimos Para Ser Grades y Trabajamos Para Serlo”™
“Afio de la Esperanza y del Fortalecimiento de la Democracia™
“La Educacion Es Tarea de Todos”

RESOLUCION DIRECTORAL UGEL. 09 -H.N° 002301
AREA DE GESTION ADMINISTRATIVA

Hualmay, 1 6 ABR. LJZU

Visto, el OFICIO N°0793-2026-DPSII/DSA-AGA-UGEL.N°09-
HUAURA, Expediente N°04212382, Documento N°07394273, y demas documentos que se adjuntan en un
total de veinte y cinco (025) folios utiles.

CONSIDERANDO:

Que, es necesario establecer la Normatividad que unifique criterios
y garantice el eficaz cumplimiento de los documentos de gestion en la Unidad de Gestion Educativa Local
N°09-Huaura.

Que, es politica del Ministerio de Educacion y la Unidad de
Gestion Educativa Local N°09-Huaura, adoptar medidas que garanticen la aplicacion de las Normas Legales a
fin de garantizar el buen servicio al sector educacion de nuestra jurisdiccion.

Que, la Ley N°27658- Ley de Modernizacion de la Gestion del
Estado, establece como finalidad fundamental del proceso de modernizacion, la obtencion de mayores niveles
de eficiencia del aparato estatal, con el objetivo de alcanzar entre otros, un Estado transparente en su gestion,
con trabajadores y servidores que brindan al ciudadano un servicio imparcial, oportuno, confiable predecible y
de bajo costo, lo que implica el desempefo responsable vy transparente de la funcion pablica, con
mecanismos de control efectivos.

, Que, el Decreto de Urgencia N°088-2001, establece disposiciones
para mejorar la calidad de vida de los trabajadores del sector publico en Perq, incluyendo incentivos y
bonificaciones,

Que, mediante Resolucion Directoral UGEL.09-H.N°000093 de
fecha 20 de enero del 2026, se Aprueba el Plan Anual de Contrataciones 2026-(PAC-2026), UGEL.N°09-
Huaura, de Adquisicion de uniforme de verano e invierno para el personal del D.L. 276 de la UGEL.N°09-
Huaura,

Que, mediante Resolucion Directoral UGEL.09-H.N°000949 de
fecha 26 de febrero del 2026, aprueba el Plan que Regula el Otorgamiento de Uniforme Institucional y Otros
Accesorios a los servidores Administrativos del Régimen Laboral 276 de la UGEL.N°09-Huaura afio 2026,

Que, mediante Resolucién Directoral UGEL.09-H.N°002099 de
fecha 24 de marzo del 2026, resuelve Aprobar la DIRECTIVA N°011-2026/DPSIII-UGEL.09-HUAURA, Normas
“wpara el otorgamiento de Uniforme Institucional y otros accesorios a los trabajadores Administrativos del
N "régimen laboral D. Leg. 276 de la sede de la UGEL.N°09-Huaura, afo 2026,

, Que, mediante INFORMEN®098-2026-DPSIII/D/AGA-UGEL.N°09-
Huaura, la Directora del Area de Gestion Administrativa UGEL.N°09-Huaura, en fecha 13 de abril del 2026,
remite al Director de la UGEL.N°09-Huaura, la propuesta de los servidores representantes para determinar las

especificaciones técnicas del vestuario institucional para los servidores administrativos del régimen laboral
D.Leg. N°276, sede UGEL.N°09-Huaura

Que, mediante  OFICIO  N°0793-2026-DPSIII/DSA-AGA-
UGEL.N°09-HUAURA, en fecha 15 de abril del 2026 el Director de la UGEL.N°09-Huaura, Autoriza a la
Direccion del Area de Administracion de la UGEL.N°09-Huaura, proyectar resolucién directoral, de la comision
de representantes para determinar las especificaciones técnicas del vestuario institucional para los servidores
administrativos del regimen laboral D.Leg. N°276, sede UGEL.N°09-Huaura, afio fiscal 2026,
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De conformidad con la Ley N°30057, Ley N°30269, ley N°27806
Ley de Transparencia y acceso a la Informacion publica, Ley del Codigo de ética de la Funcion Publica Ley
N°27815, Ley N°27444, Decreto Supremo N°004-2019-JUS., Ley N°27785 Ley Organica del Sistema Nacional
de Control y de la Contraloria General de la Republica y modificatorias, Ley N°28716 Ley de Control Interno de
las Entidades del Estado, Ley N°32513, Directiva de Tesoreria N°001-2007-EF/77.15 aprobado en Resolucion
Directoral N°02-2007-EF/77.15 y modificado por Resolucion Directoral N°001-2011-EF/77.15.

, Estando autorizado por el Organo de Direccion de la UGEL.09-
Huaura, ejecutado, proyectado por el Area de Gestion Administrativa de la UGEL.N°09-Huaura.,

SE RESUELVE:

Articulo 1° APROBAR, LA COMISION DE REPRESENTANTES
PARA DETERMINAR LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL VESTUARIO INSTITUCIONAL PARA LOS
SERVIDORES ADMINISTRATIVOS DEL REGIMEN LABORAL D.LEG. N°276, SEDE UGEL.N°03-HUAURA,
ANO FISCAL 2026, detalle;

N° | APELLIDOS Y NOMBRES CARGO SEDE REPRESENTANTE |
01 | AGUILERA VARGAS Maritza del | TECNICO ADMINSTRATIVO DE | SINDICATO,
Pilar LA OFICINA DE CONTABILIDAD | SUTAS.
02 | MIYAUCHI DIAZ Lida Cecilia ESPECIALISTA DE | OFICINA DE
ABASTECIMIENTO ABASTECIMIENTO
03 | CASTILLO BLANCO Nicolas OFICINISTA DE | OFICINA DE
ADMINISTRACION ADMINISTRACION

Articulo  2° DISPONER, Que la Especialista de Personal,
Abastecimiento, Gestion Institucional, y demas oficinas administrativas de la sede, den el debido cumplimiento
lo dispuesto,

Articulo  3° ENCARGAR, al Organo de Control Interno de la
Unidad de Gestion Educativa Local N°09-Huaura, tomen acciones para la aplicacion y cumplimiento del
presente.

Articulo 4° DISPONER, que la Oficina de Tramite Documentario
cumpla con notificar la presente resolucion a la oficina de Abastecimiento, personal, y demas oficinas
administrativas de la sede UGEL.N°09-Huaura, competentes.

Articulo 5° PUBLICAR, la presente Resolucion Directoral en el
Portal de Transparencia de la pagina Web de la sede de la UGEL.N°09-Huaura.

Registrese y Comuniquese,
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'DIRECTOR DEL PROGRAMA SECTORIAL III

UNIDAD DEGESTION EDUCATIVA LOCAL

CAC/DPSIII - ity
MJAG/DAGA N°.09-HUAURA.

RMBS/SEC.
C.C. ARCHIVO.



