UGEL N° 09

Unidad de Gestidn
Educativa Local - Huaura

GOBIERNO REGIONAL DE LIMA

“ANO DE LA RECUPERACION Y CONSOLIDACION DE LA ECONOMIA PERUANA”

Resolucion Directoral UGEL 09 N°© 006477
AREA DE GESTION ADMINISTRATIVA

30 DL WP

Visto, el Expediente N® 4058123, Registro N° 6980875 y los documentos que
se acompanan en un total de doce (12) folios utiles;

Hualmay,

CONSIDERANDO:

Que, es politica de la UGEL 09 Huaura, garantizar el normal desarrollo de
las actividades administrativas y pedagogicas de las Instituciones Educativas de la Jurisdiccion
de la Provincia de Huaura;

Que, mediante Resolucién Viceministerial N° 121-2025-MINEDU, de fecha
03 de Noviembre de 2025, en su Art. 1° se RESUELVE aprobar la Norma Técnica denominada:
“Procedimientos y acciones para la formulacion, asignacion, revision, y carga de los cuadros de
Distribucion de Horas Pedagdgicas en las Instituciones Educativas Piiblicas del nivel de
Educacion Secundaria de la Educacion Basica Regular y del Ciclo Avanzado de la Educacion
Bdsica Alternativa;

Que, de acuerdo al numeral 12, de la Resolucién Viceministerial N° 121-
2025-MINEDU, de fecha 03 de Noviembre de 2025, literal 12.1.4 establece Fvaluar el solicitar la
Retormulacion/ Ampliacion de los cuadros de horas/ v/ o ajuste de carga de bolsa de horas;

Que, a través del Olicio N? 079-2025-DIE-20369-RDSM-AUQUIMARCA-LP,
ebLic. Luis Victor Lindo Gavino, director de la Institucion Educativa N° 20369 “Reyna de Santa
Maria” - Auquimarca, remite la formulacion del cuadro de horas para el afo 2026;

o

Que, en la Institucion Fducativa N° 20369 “Reyna de Santa Maria” -
Auquimarca {Educacion Basica Regular) de la Jurisdiccion de la Unidad de Gestion Educativa
cal N 09 - H, mediante Resolucién Directoral se aprobé 105 Horas de clase semanal, para

o M¢nder la demanda educativa en el aio escolar 2026;
Gl N
ADMINISFRATIVA

UGEVN 09 - K

Estando autorizado por la Direccion de la Unidad de Gestiéon Educativa
Local N 09-H, afectado por el Area de Gestion Institucional - Finanzas y ejecutado por el Area
de Gestion Administrativa - Equipo de Personal, mediante Hoja de Ejecucion N° 3500-2025-
EAP-TAGA-UGEL-09-H;

. De conformidad con la Ley N°® 28044 - Ley General de Educacién; Ley que
aprucba el Presupuesto del Sector Publico para el Ao Fiscal 2026, Ley 29944 Ley de Reforma
Magisterial, Resolucion Viceministerial N° 121-2025-MINEDU vy las facultades conferidas por
/D.5 N 015-2002-ED, Reglamento de Organizaciéon y Funciones de las Direcciones Regionales
» Educacion y de las Unidades de Gestion Educativa Local;
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SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- APROBAR el Cuadro de Distribucién de Horas de Clases
para el Afio Lectivo 2026, de la Institucion Educativa N° 20369 “Reyna de Santa Maria” -
Auquimarca (Educacion Basica Regular) de la Jurisdiccion de la UGEL 09 - Huaura, de acuerdo
a la Resoluciéon Viceministerial N° 121-2025-MINEDU segtn el plan de estudios, tal como se
indica a continuacién:

Variables para Elaboracién del Cuadro de Horas 2026

Variables Gpadan 1¥ 2° 3¢ 4° 5° Total
Nitmero de Ahuinnos / Estudiantes 0 3 4 1 8
Niimero de Secciones 0 1 1 1 3
Niimero de Horas de Clase 0 35 a5 35 105
Carga Docente

Resumen del Cuadro de Distribucion de Horas Pedagogicas de Clase 2026 - LE.
N° 20369 “Reyna de Santa Maria” - Auguimarca

MAtBIAHCA ovvvvisvimimivisss s ssaisnss siaus b sbn s A s st s sr e 15 horas
COMUMECACION +vavviiirnvrnsrinsssssureres e b e rsan s s as s dba s s bhies 18 horas
INELBS. e eosassbrssnsnrmsnsnsaneionisysissadsiatsiass sumasuasvune ivs siuseess 6 horas
Arte y Culbura...o..ooiviiiiiisiiiin i, 9 horas
CLORGIAS BOSAIES vy imsvnsiiassise suivsns wasmaes s srmspsomes s g horas
Desarrollo personal, ciudadania y civica...........coccooooeeeiiins 9 horas
EAUCACTON FISICA . v ovwsiiiivwiins isvmasismsnrinnsmivasunm oo o ssbansisshrsanems sasresens 9 horas
Educacién Religiosa. . .....uvvieemirmiamianeniisininsinnimirnrinnes 6 horas
Ciencia y Teenologia .........ueeremmemaninieniinniniiiie 12 horas
Educacion para el Trabajo.........cooeveiiviinne 6 horas
Tutoria y Orientacion Educativa............coooiiiniiinnn 6 horas

TOTAL 105 horas

o

)

O
opo % : -
B § ARTICULO 2°.- APROBAR la Distribucién de Horas de Clase en plazas
;‘-Q#Qmpo @/ganicas presupuestadas del personal docente nombrado y vacantes, el cuadro de horas para el
PERSONAL “Afio Lectivo 2026 de la Institucién Educativa N° 20369 “Reyna de Santa Maria” - Auquimarca
(Educacion Basica Regular) de la Jurisdiccion de la UGEL 09 - Huaura, tal como se detalla en el
anexo adjunto, el cual forma parte de la presente resolucion.
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ARTICULO 3°.- Aféctese a la cadena presupuestal correspondiente de
acuerdo al Texto Unico Ordenado del Clasificador de Gastos, tal como lo establece la Ley que
aprueba el Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2026.

ARTICULO 4°.- DISPONER, que el Equipo de Tramite Documentario de la
Unidad de Gestion Educativa Local N° 09-Huaura, notifique la presente resolucion Institucién
Educativa, a las Areas y/o Equipos de esta Sede Institucional para su conocimiento y fines
consiguientes, en mérito al numeral 24.1 del Articulo 24 del Texto Unico Ordenado de la Ley N°

27444 " Ley del Procedimiento administrativo General”, aprobado mediante Decreto Supremo N°
- 004-2019-JUS.
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Codigo Plaza:

Cuadro de Distribucion de Horas Pedagogicas del Nivel Secundaria de EBR (JER)

ANEXO 03

IE  REYNA DE SANTA MARIA

Educacion Religiosa

Titular:

Cod. Modular:

Espec. Titulo:

Niv. Magisterial:

Tiempo Servicios:

o|oc|o | o

Observaciones:

PARA CONTRATO

Total

0 35

35

35

105

105

105

105

*En la columna de observacion se debera identificar a los docentes que asumen fa funcion de coodinadores pedagégicos o de tutoria

H.E. N23500-2025

Area de Gestion Pedagégica de la UGEL Huanuco.

Correcto

Horas excedentes

Deficit de horas

Adaptads por of Dr. Eugenis Marisn Evaristo Corja.



