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Huacho, 0 l K{)\g‘ ’ Ew

Visto el expediente N° 2460047-2022, Documento N° 3934316- 2022,
Informe Tecmco N° 0873-2022-AGA-AS-UGEL.09-H, y demaés documentos que se
adjurita en un total Nueve (09) folios utiles;
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Lot CONSIDERANDO:

Que, doiia: SIPAN DIAZ, GLADYS GANET, Directora de LE
del Nivel Primaria en la ILE. 20116- Huacar, con jornada laboral de 40 horas
Cronoldgicas, ;solicita Licencia con Goce de Remuneracién por ENFERMEDAD
s1endo remitido con el Oficio N° 09-2022-DIE 20116- Huacar, de acuerdo ala Ley N°
29944 Articulo 71° Inc. A) numeral a.1 Por Incapacidad Temporal.

Que, el Articulo 12° de la Ley N° 26790, Ley de Modernizacién de
la Seguridad Social en Salud, asf como los Articulos 15° y‘16° del 'D s’ N° 009-07-S.A,
Reglamento de la citada Ley, establecen la concesién de L1cenc1a y pago del Subsidio
por ' incapacidad temporal (Enfermedad) a partir del vigésimo prlmer dia de la
incapacidad hasta un maximo de 11 meses y 10 dias consecutivos, asi como el goce del

subsidio de 90 dias por Maternidad, lo abona integramente y en forma directa el
Seguro Social de Salud - ESSALUD;
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stk Estando ;autorizado por la Direccion de la Umdad de Gestion
§ Educahva Local N° O9—H informado por el Equipo de BlenestarhSoaal .segtn el
“\vj Informe; Técnico NP 0873-2022-AGA-AS-UGEL.09-H,, ejecutado por el Area de Gestion
Administrativa - Equipo de Movimiento de Personal, mediante Hoja de Ejecuciéon N°
2704-2022-EAP-JAGA-UGEL-09-H;
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T Que, de conform1dad con la Ley de Seguhdad Soc1a1 NG 26790 su
mod1f1cator1a Ley N° 27177 Ley N° 31365 “Ley de Presupuesto del Sector Pubhco para
el Afio Flsca]] 2022” D.S N° 015-2002-ED, Reglamento de Orgamzac1on y Func1ones de
las Direcciones Reg10nales de Educacién y de las Unidades de Gestlon Educahva
Local;
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... “ANO DEL FORTALECIMIENTO DE LA SOBERANIA NACIONAL”
SE RESUELVE:
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;Aq q|m; ¢ FARTICULO 1° CONCEDER LA LICENCIA CON GOCE DE
MUNERACION por ENFERMEDAD al personal que a continuacion se detalla:

: Apelhdos y Nombres : SIPAN DIAZ, GLADYS GANET
: [ A S v 15582060 E
1015582060
Centro Laboral V L - IE 20116 Huacar En e
m ] gl S LA Il‘a{clc?ﬁo o TRARRD
;?"Célléd}?cnd ohtg e - Directora LE
Jornada La'boral ; 40 horas Cronolégicas
" Nivel Magisterial : Segunda Escala Mag15ter1a1
. Motivodelalicencia ~ -~ = . ENFERMEDAD:; W sinbnend
Cértifidado Medlco Ne 17 - © CMPO0007401 |t
V1genc1al’ b hen : Desde el 01/10/2022 al 16[ 10/ 2022
L ' I '\,}x T A :HLFI}P() e
oo tal “de" ?chaé dé hcenc1a a cargo . 16 dias
el'E “"‘f)‘leéd '
Total de dias de licencia : 00 dias
subsidiados por ESSALUD , ‘ ol
Dlas Tota]es_ g e een 16dths v detmediant
Expedienté‘ oo : 2460047 - 2022.

g ARTICULO  2° AFECTESE"a 1Ia Cadena presupuestal
;'correspond1ente de acuerdo al Texto Unico Ordenado del Clasificador de Gastos, tal
- como lo dispone Ley N° 31365 “Ley de Presupuesto del Sector Piblico para el Afio
Fiscal 2022”.
ARTICULO 3° DISPONER que el Equipo de - Escalaféon, en
Cumplnmento de sus func1ones, registre dlcha rnsolucmn en la ficha Escalafonario
Correspond1ente _
ARTICULO 4° DISPONER que el Equlpo “de Tramite
) iv§:1;1?nl r1|o de la Unidad de Gestién Educativa Local N° 09-Huaura, notifique la
presente resolucién a la parte interesada, ‘Institucién Educativa, a las Areas y/o
Equipos de esta.Sede Institucional para su conocimiento y fines consiguientes, en
mérito al numeral 24.1 del Articulo 24 del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444
“Ley. del Procedimiento administrativo General”, aprobado‘ mediante Decreto
Supremo N° 004-2019-JUS
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