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DECRETO JEFATURAL N°01 91-2026-OTD-UGEL-09-H

ASUNTO: DEVOLUCION DE EXPEDIENTE
REF : INFORME N°266—2026-ESC-JAGA-UGELN°09-HUAURA

Visto los documentos de la referencia se devuelve el expediente
3 la administrada MAYHUAY CASTILLO BLANCA ROSARIO de acuerdo al
INFORME N°266-2026-ESO-JAGA-UGELN°09-HUAURA, Total de (11) folios

de acuerdo a los documentos adjuntos, Por lo que se decreta:

Articulo 1.- Dar a conocer al interesado.

Articule 2.- Entregar por Mesa de partes
Articulo 3.- Publicar pagina web de la Ugel N°09-H, para conocimiento del

administrado.

Hualmay, 03 de junio del 2026.
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“Afio de la Esperanza y el Fortalecimiento de la Democracia”

INFORME N° 266-2026-ESC-JAGA-UGELN®09-HUAURA

A : LIC. JORGE UBALDO VALDEZ NOEL.
ESPECTALISTA DE TRAMITE DOCUMENTARIO
Unidad de Gestién Educativa Local N°09-H.

ASUNTO : INFORMAR A LA ADMINISTRADA
Ref. : Expediente N° 4285170 - 2026 Doc. N® 7542749
FECHA : Hualmay, 29 de mayo de 2026.

Por intermedio del presente me dirijo a Usted, para saludarlo cordialmente y a la vez
remitir el expediente de la referencia, presentado por la administrada Dofta; MAYHUAY CASTILLO BLANCA ROSARIO, el
cual solicita la exclusién y retiro de la RD N° 2737-2021.

Razén por el cual se remite expediente administrativo, con la finalidad de informar y
remitir a la administrada el INFORME ESCALAFONARIO N° 1826-2026, donde se puede visualizar en el numeral 9.2.
Licencias sin Goce de Remuneraciones, en donde se cbserva la eliminacién de lo solicitado mediante el expediente
4285170-2026.

Es todo cuanto tengo que informar a Ud. Para su atencion y demas fines.

TEC ADM.
ESC.
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PERU | Ministerio

s e iicacion "Afio de la Esperanza y el Fortalecimiento de la Democracia”

INFORME ESCALAFONARIO N° 01826 - 2026

UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL 09 HUAURA

Tipo deinforme:  HOJA DEVIDA Nimero de expediente: 4285170
Fecha de expediente:  01/06/2026

SITUACION LABORAL:

Apellidos y nombres 1 MAYHUAY CASTILLO, BLANCA ROSARIO

Tipo ynuimero de documento de identidad :DN.I, - 15593397

Sexa : FEMEMINO

Fecha de nacimiente , edad y pais de nacimiento : 13/08/1965 - 60 afios - PERU

Estado Civli 1 CASADO

Régimen laboral : LEY 29944 - LEY DE REFORMA MAGISTERIAL
Modalidad/Nive! educativo . EDUCACIGN BASICA REGULAR / EBR - PRIMARIA
Institucidn educativa/Cédigo modular - 20357 CESAR VALLEIO MENDOZA /0253963
Codigo de plaza ;161231311018

Cargo actual : PROFESOR

Jornada laboral : 30 HORAS

Escala magisterial . SEGUNDA ESCALA MAGISTERIAL

Situacidn laboral : EN ACTIVIDAD

Fecha de corte : 01/06/2026

Tiempo de servicio : 25 afio(s} 1 mes{es} 5 dia(s)

INFORMACION DETALLADA DE LA HOJA DE VIDA:

SECCION 1: FILIACION E IDENTIFICACION

1.1 DATOS GENERALES
1.1.1, DATOS DE LICENCIADO DE FUERZAS ARMADAS

No registra datos de licenciado de tas fuerzas armadas.

1.1.2. DATOS DE DISCAPACIDAD

No registra datos de discapacidad

1.2 DATOS DOMICILIARIOS

1.2.1. DATOS DOMICILIARIOS

Registro de datos domicillarios.

DEPARTAMENTO - PROVINCIA -
DISTRITO

TEM  TIPO DE DIRECCION ZONA TIPO DE VIA DIRECCION REFERENCIA

1 PRINCIPAL URB. URBANIZACION AVENIDA LIMA « HUAURA - HUACHOQ JUAN VELASCO ALVARADG N2 125
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GRICAD

PERUEDUCA

FERUVEDUCA

TECNOTIC

PERUEDUCA MED

PERUEDUCA

CAFAE-SE

GOBIERND REGIONAL DE UMA

UGEL DS - HUAURA

UGEL W2 09

PERL EDUCA

PERU EDUCA

UGEL 09 - HUAURA

UGEL 09 - HUAURA

GOBIERNO REGIONAL

LN, CAYETANO HEREDIA

DERRAMA MAGISTERIAL

UGEL N® 03

CEGICAP

ENEF

PERUEDUCA

ESCUELA NACIONAL DE ESTUDIDS
PEDAGOGICOS

ATOS DE PRODUCCION INTELECTUAL

ACTUALZACIGN DOCENTE EN USQ
DE HERRAMIENTAS ¥ RECURSDS
DIGIVALES EN LA GESTION DE
CONTENIDOS

HABILDADES BASICAS

HABILIDADES BASICAS PARA LA
COMPRAENSION LECTORA

CONFERENCIA VIRTUALES EN
TECNGLOGIAS SNNOVADORAS
PARA LA EDUCACION 11l

ACTFUANDO FRENTE AL
CORONAVIRUS COVID-19

ROL DEL DOGENTE EN LA
ENSENANZA APRENDIZAIE A
DISTANCIA

JORNARA DE CAPACITACION
PEDAGOGICA 2019

GESTIGN DEL CURRICULO
NACIONAL | ETAPA

| JORNADA DE ACTUALIZACION
PEDAGOGICA 2017

| JORNADA DE ACTUALIZACION
PEDAGOGICA 2017

DESARROLLC DE MODELOS
ROBOTICOS

USANDD LO5 MODULOS DE
CIENCIA Y AMBIENTE
APRENDEMOS A INDAGAR

| JORNADA DE ACTUALIZACION
PEDAGOGICA 2015

| JORNADA DE ACTUALIZACION
PEDAGOGICA 2035

TALLER REGIONAL DE
FORTALECIMIENTO DE
CAPACIDADES DE DIRECTIVOS ¥
DOCENTES DEL NIVEL PRIMARIA,
EN EL MARCQ DE LA
IMPLEMENTACION DE SOPORTE
DE LA REGION UMA PROVINCIAS

MODULO | DEL PROGRAMA DE
ACTUALVZACION DDCENTE EN
DIDACTIVA EN LA MODALIDAD
VIRTUAL

X FORUM TALLER MAGISTERIAL
REGIDNAL 2044 "LA PROFESION
DOCENTE ¥ LAS RUTAS DE
APRENDIZAIE EN LA REGION LIMA
PROVINCIAS EN UN CONTEXTO DE
CAMBIOS"

TALLER DE FORTALECIMIENTO DE
CAPACIDADES DE DIRECTIVOS Y
DOCENTES DEL NIVEL PRIMARIA,
EN EL MARCO DELA
IMPLEMENTACION DE SOPORTE
PEDAGOGICO DE LA REGION LiMA
PROVINCIAS

EVALUACION FORMATIVA EN EL
MARCO DEL NUEVO CURRICULD
NACIONAL Y ELABORACIGN DE
RUBRICAS

APLICACION DE LAS RUBRICAS EN
EL MARCO CNEB

ACTUANDO FRENTE AL
CORONAYIRUS COVID 19

EDUCACION PRIMARIA

2.3.1 DATOS DE PRODUCCION INTELECTUAL

No ragistra datos de produccién intelectual.

2.4 DATOS DE IDIOMAS

2.4.1 DATOS DE IDIOMAS

© 2020 Todos los derechos reservados,
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PARTICIPANTE

PARTICIPANTE

PARTICIPANTE

PARTICIPANTE

PARTICIPANTE

PARTICIPANTE

QTRD

OTRD

OTRO

OTRO

CTRO

OTRO

Q1RO

QTRQ

QTRO

CTRO

Q1RO

oTRO

aTRO

PARTICIPANTE

PARTICIPANTE

PARTICIPANTE

CURSD

PROGRAMA

CURSO

OTROS

CURSD

CURSO

OTROS

CURSQ

OTRDS

ACTUALIZACION

CURSO

CURSD

OTROS

OTROS

TALLER

CURSO

TALLER

SEMINARIO

SEMINARIC

CURSO

CURSO

CURSO

Minlsterio de Educocién, AYNI - Sistema Integrado de

idn de P

200.00

15600

52,00

30.00

15.00

202.00

198.00

200.00

200.00

140.00

180.00

200.00

200.00

220.00

SIN HORAS

220.00

220.00

220.00

32000

15.00

320.00

20/01/2021

11/01/2021

11/01/2021

16/11/2020

06/06/2020

13{04/2020

01/02{2019

277022017

3gfo1f2047

30/01/2017

22/08/1016

03/08/2015

30/07/2015

30/07/2015

01/01/2015

20{10/2014

17/02{2014

22/62/2021

31/03/2021

16/02/2021

274112020

06/06/2020

19/04/2020

19/02/2019

31/08{1017

20/02/2017

20/02{2017

07/10/2016

04/10/2045

15/08/2015

15/08/2015

31/12/2015

22/12f2014

15/03/2014

16/0%/2022

18/05/2023
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DIRECCION
REGIONAL DE
EDUCACION
LUMA
PROVINGIAS +
' UNIDAD DE
GESTIGN
EDUCATIVA
LOCALD9
HUAURA

DIRECCION
REGIONAL DE
EDUCACION
LIMA
PROVINCIAS -

_ UNIDAD DE
GESTION

. EDUCATIVA
LocAL @9
HUAURA

DIRECCION
REGIONAL DE
EDUCACION
UMA
PROVINCIAS -
ORIGEN UNIDAD DE 2035L
GESTION
EBUCATIVA
LOCAL 0%
HUAURA

DIRECCION
REGIONAL DE
EDUCACION
LIMA
PROVINCIAS -
DESTING UNIDAD DF 20351
GESTION
EDLICATIVA
LOCALO9
HUAURA

DIRECCION

REGIONAL DE
EDUCACION
uma

. PROVINCIAS -

ORIGEN UNIDAD DE 20359

GESTION
EDUCATIVA
LOCALO9
HUALIRA

DIRECCION
REGIONAL DE
EDUCACION
LIMA
PROVINCIAS -
UNIDAD DE
GESTION
EDUCATIVA
LOCALOY
HUAURA

. BRIGEN 20351

RESOLUCION
OIRECTORAL -
2 Nrooossy-zazg.  LHIIOW

UGELDD

REASIGNATON 01/03/2071

INMACULADA

DESTING CORAZON

RESCLUGON
3 DIRECTORAL «
Nrolo4z64-2013

020712013 UBICACKON £1/01/2013

AESOIUOAN
4 AECTORAL -
Nr000522-1935

28/06/1395 ENCARGATURA 17/04/5995 31/12/1995

DESTING 20359

4.2 ASCENSO DE ESCALA MAGISTERIAL

4.2.1. ASCENSO DE ESCALA MAGISTERIAL

Resolucién(es) de Ascenso de Escala Magisterial,

FECHA

fTEM  RESOWUCIGN  [oconicgy ACCION MOTIVO ACCION  ESCALA ANTERIOR NUEVA ESCALA
RESOLUCION
DIRECTORAL - ASCENSO DE ESCALA PRIMERAESCALA  SEGUNDA ESCALA

: Noon114s-2024- 10V yagisTeRIAL POR EVALIAGON MAGISTERIAL MAGISTERIAL
UGELOS

4.3 CARACT EBiSTICAS‘DE LA INSTITUCION EDUCATIVA

4.3.1. CARACTERISTICAS DE LA INSTITUCION EDUCATIVA

Las caracteristicas de las instituciones educativas no se encuentra en los padrones anuales.

FECHA INICIO

° PROFESOR-30

HORAS

PRCFESOR - 30
HORAS

PROFESOR - 30
HORAS

PROFESOR « 30
HORAS

PROFESOR - 30
HORAS

PROFESOA - 30
HORAS

01/03{2024

FECHAFIN

PRIMERA

ESCALA APRUBADO

MAGISTERIAL

PRIMERA

ESCALA APROBADD
. MAGISTERIAL

1 APRDBADO

PRIMERA

ESCALA APAOBADD

MAGISTERIAL

1 APROSADO

I APROBADO

ESTADO

APROBADO
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6.2 DATOS DE CESE

_6.2.1. DATOS DE CESE

No registra datos de cese

6.3 ACUMULACION DE TIEMPO DE SERVICIO

6.3.1. ACTOS RESOLUTIVOS DE RECONOCIMIENTO DE ACUMULACION COMO CONTRATADO

Resclucién{es) de reconocimiento de tiempo de servicio como contratado.

FECHA

TEM  RESOLUCIS 2 CCION OTIVO ACCIS)

7! N RESOLUCION Accl MOTIVO ACCION AR  Mes DIA ESTADO
RESOLUCION DIRECTORAL - RECONOCIMIENTD DETIEMPO DE  RECONOCIMIENTO DE TIEMPO DE SERVICIO

! Nro2045-2001 20/09/200 SERVICIO COMO CONTRATADO COMO CONTRATADO 5 N n APROBADO
RESOLUCIIN DIRECTORAL - RECONGCIMIENTODE TIEMPODE  RECONOCIMIENTO DE TIEMPO BE SERVICIO

. Nro00GS88-2025 311242025 SERVICIO COMO CONTRATADD  COMO CONTRATADO v 8 31 APROBADO

6.3.2. ACTOS RESOLUTIVOS DE RECONOCIMIENTO DE ACUMULACION DE FORMACION PROFESIONAL

No registra Resolucidn(es} de acumulacion de estudios profesionales

6.3.3. ACTOS RESOLUTIVOS DE CTS - OTROS

No registra Resolucién(es) de CT5 otros

SECCION 7: PREMIOS Y ESTIMULOS

7.1 DATOS DE MERITOS

7.1.1. DATOS DE MERITOS

No registra datos de méritas.

2.2 VIAIES DE ESTUDIOS, BECAS Y PASANTIAS

7.2.1. VIAJES DE ESTUDIOS, BECAS Y PASANTIAS

Mo registra datos de viajes de estudios, becas y pasantias.

SECCION 8: SANCIONES

8.1 SANCIONES JUDICIALES

8.1.1. SANCIONES JUDICIALES

No registra Resolucién{es) de sanciones judiciales.

2.2 SANCIONES ADMINISTRATIVAS

8.2.1. SANCIONES ADMINISTRATIVAS

No registra Resolucién{es) de sanciones administrativas

* L gs sanciones con registro de eliminocién de anotacidn de sangidn no se visuglizardn en fos informes escalofonarios
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' 10.4.1, SEPARACION PREVENTIVA

No reglstra datos de separacién preventiva.

10.5 OTROS DOCUMENTOS

10.5.1. OTROS DOCUMENTOS

No registra datos de otros documentos.

RESUMEN DE TIEMPO DE SERVICIO OFICIAL

TIEMPO DE SERVICIO

Resumen de tiempo de servicios

TIEMPO DE SERVICIOS ANOS MESES Dias FECHADEINICIO  FECHAFIN
DL 276 o o 1]
LEY 24029 PROFESOR INTERING o L] 1}
LEY 24029 AUXILIAR DE EDUCACION o 1] a
LEY 24029 DOCENTE ESTABLE [+] a9 /]
LEY 24029 PROFESOR TITULAR 11 8 8 02/04/2001 31f12f2012
LEY 29062 o o 0
LEY 29944 13 S 1 0170172013 01/06/2026
LEY 30512 [+] a 0
LEY 30328 /] 0 (1]
LEY 30493 [+] ] 0
P, 1153 0 a 1) [
D.L. 728 [+] o 0

SUBTOTAL 25 1 29

LICENCIAS SIN GOCE DE REMUNERACIONES L] L] 18

PERIODO NO LABORADO 1] o u
SANCIONES DE SUSPENSION 0 a ]

ARTICULO 148 DEL REGLAMENTO DE LA LEY 20944 o o &

TOTAL Fi) 1 5

Base Legal : En el marco de la Ley N° 29944, Ley de Referma Magisterial y su Reglamento aprobada con Decreto Supremo N° 004-2013-MINEDU, sus
ampliatorias y modificatorias, ¥ demds normas conexas.

Anotaciones :
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