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DECRETO JEFATURAL N°0182-2026-OTD-UGEL-09-H

ASUNTO: DEVOLUCION DE EXPEDIENTE
REF : INFORME N°732-2026-EAP-JAGA-UGELN°09-HUAURA

Visto los documentos de la referencia se devuelve el expediente
al administrado Mg. RAUL ROSADIO SIFUENTES de acuerdo al INFORME
N°732-2026-EAP-JAGA-UGELN°09-HUAURA, Total de (18) folios de acuerdo

a los documentos adjuntos, Por lo que se decreta:

Articulo 1.- Dar a conocer al interesado.

Articulo 2.- Entregar por Mesa de partes

Articulo 3.- Publicar pagina web de la Ugel N°09-H, para conocimiento del
administrado.

Hualmay, 26 de mayo del 2026.
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INFORME N° 732 .2026-EAP-JAGA-UGEL-09-H.

A : Lic. JORGE UBALDO VALDEZ NOEL
Especialista{e } de Tramile Documentario
Unidad de Gestion EducativaLocal N° 03

ASUNTO g Informar al Director de la Institucion Educativa N°
20313.
REF. : Expediente N° 4321247

Documento N° 7512407

FECHA : Hualmay, 295 de Mayo del 2026

Por medio del presente me dirfjo a Usted, para saludario cordialmente y a

{a vez informarle que se dewuelve ef documenio de la referencia, propuesta de contrato a favor de
Milagros Def Carmen, Oyola Melendez, por ef periodo de 30 dias, contrato por suplencia por fa ficencia
por salud generada a favor de Deysi Marlene, CUEVA LINDO - Trabajador de Servicio- Nombrado,
R.D.UGEL 00235¢-2026.

Que la Resolucion Viceministerial 287-2019-MINEDUZ, Numeral 5.1.2

inciso b), Confratacion por Suplencia se establece por fos siguientes mofivos:

Licencia sin goce de remuneraciones de por lo menos {reinta dias calendarios. {30).

Sancion disciplinaria de suspension sin goce de remuneraciones de por fo menos freinta {30} dias
calerdarios.

Designacion en cargo de confianza o de eleccién popular de por fo menos treinta (30} dias
calendarios.

Motivo por ef cual se devuelve el expedienfe por no corresponder fa

propuesta de contrato de acuerdo a fa normatividad vigente.

conveniente.

Es todo cuanto informo para conocimiento y fines que considere
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