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DECRETO JEFATURAL N°0527-2023-OTD-UGEL-09-H.

ASUNTO: DEVOLUCION DE EXPEDIENTE

REF : INFORME N°412-2023-ESC-JAGA-UGEL-09-H

Visto los documentos de la referencia se devuelve el expediente
a la administrada GONZALES RAMIREZ LUZ ANGELICA el INFORME N°412-

2023-ESC-JAGA-UGEL-09-H, Total de folios 12 de acuerdo a los
documentos adjuntos, Por lo que se decreta:

Articulo 1.- Dar a conocer al interesado.
Articulo 2.- Entregar por Mesa de partes

Articulo 3.-Consignar para conocimiento en la pagina web de la Ugel
N°09-H.

ualmay, 11 de octubre del 2023.
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SECRETARIA JEFATURA

HORA
Expediente N° 2929981 - 2023 Doc. N° 4779000  { rigsaa. =

ASUNTO : INFORMAR AL ADMINISTRADO

Ref.

FECHA : Hualmay, 05 de octubre de 2023. ¢

Por intermedio del presente me dirijo a Usted, para saludarlo cordialmente y a
la vez remitir el expediente de la referencia, presentado por la administrada GONZALES RAMIREZ LUZ
ANGELICA, respecto al Reconocimiento por tiempo de servicios.

Por lo que se sugiere comunicar a la administrada lo siguiente: sé realizo la
verificacion en el sistema Ayni, el cual se puede observar que la docente fue nombrada mediante RD
N° 01423 - 2002 el cual se le nombra a partir del 14.05.2002 y a |a fecha actual la docente en menciéntiene
21 afios, 4 meses y 20 dias, de tiempo de servicios oficiales, asimismo se observa el RD N° 00422— 2003, el
cual se le reconoce tiempo de servicios como contratado mediante la Ley del Profesorado N° 24029.

Que mediante OFICIO N° 00550-2022-MINEDU/VMGP-DIGEDD-DITEN, se indica
que de acuerdo a la Ley N° 29944 — Ley de la Reforma Magisterial, vigente desde el 26/11/2012, en su
Decima Sexta Disposicién Complementaria, Transitoria y Final, establece: “Derogase las Leyes 24029,
25212, 26269, 28718, 29062 y 20762 y déjense sin efecto todas las disposiciones que se opongan a la
presente ley, sin perjuicio a lo establecido en las disposiciones complementarias, transitorias y finales,
sétima y decima cuarta de la presente ley.

Por lo expuesto y de conformidad con la normatividad vigente sefialada, se
considera lo siguiente: ‘

a) LaleyN°29944, Ley de la Reforma Magisterial, establece el reconocimiento de tiempo de servicio
como contratado, Unicamente para el otorgamiento de la asignacién por tiempo de servicio (ATS),
por cumplir 25 y 30 afios de servicios, conforme el articulo 134 de su Reglamento, aprobado
mediante Decreto Supremo  N° 004-2013-ED.

b) El beneficio laboral de asignacién por tiempo de servicios (ATS) por cumplir 25 y 30 afios de
servicios, a favor del profesor (nombrado), se otorga conforme a lo dispuesto por la Ley N° 29944,
Ley de Reforma Magisterial, su Reglamento aprobado con Decreto Supremo N° 004-2013-ED, las
disposiciones dadas con Resolucién Viceministerial N° 0112-2023-MINEDU vy las precisiones
sefialadas por DITEN con los Oficios Mdltiples N° 053-2016, 020-2017, 053-2017 Y 076-2018-
MINEDU-VMGP-DIGEDD-DITEN.

c) Para el reconocimiento del beneficio de asignacion por tiempo de servicio (ATS), por cumplir 25 y
30 afios de servicios, se considera el periodo efectivo laborado en calidad de nombrado,
incluyendo ademas los servicios prestados en la condicion de contratado por servicios personales
(contratos). ‘
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CONCLUSIONES:

> Conforme alo sefialado en los literales precedentes, el profesor deberd solicitar el reconocimiento
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de tiempo de servicio como docente contratado, adjuntando las resoluciones de contrato v las

boletas o constancias de pago de remuneraciones y-descuentos; a-fin-de que-los responsables-de
los equipos de escalafén y planillas de su representada, evalGen y contrasten dicha informacién,
para luego expedir el acto resolutivo en el marco de la Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial,

Este acto resolutivo se registra en la Seccidn VI del mddulo de escalafén del Sistema Ayni.

Se adjunta la simulacién del Informe Escalafonario de fecha 05/10/2023, expedido a través del
Médulo de Escalafén del Sistema AYNI, para otorgar por tiempo de servicios (ATS) por 30 afios, el
cual se encuentra correctamente emitido, conforme a lo registrado y a la normatividad vigente y
se puede verificar la fecha del otorgamiento de bonificacién por 30 afios de servicios, siendo su
fecha para el otorgamiento de tal derecho 12.05.2032, toda vez que no obra acto resolutivo de

reconocimiento de tiempo de servicio como contratado bajo la LRM.

Se sugiere devolver y asimismo orientar a la administrada que debera solicitar su reconocimiento
de tiempo de servicio como contratado en base a la LRM, de considerar lo pertinente, para
posterior realizar los trémites correspondientes para el otorgamiento de la bonificacién por 30
afios de servicios.

Es todo cuanto tengo que informar a Ud. Para su atencién y demaés fines.

Atentamente;
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