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"Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres
"Aiio de la Universalizacién de la Salud"

QEPUBLICA DEL Peg

004311
Resolucion Directoral N° -2020

31DIC. 2020

Vistos, los documentos adjuntos, y el Informe del Comité de Seleccion de la
Instancia de Gestion Educativa Descentralizada sobre encargatura de funcion de cargo de director de Institucion Educativa;

Huaura,

CONSIDERANDO:

Que, la Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial, en adelante la Ley, tiene por objeto
normar las relaciones entre el Estado y los profesores que prestan servicios en las instituciones y programas educativos publicos de
educacion basica y técnico productiva y en las instancias de gestion educativa descentralizada; asi como, regular sus deberes y
derechos, la formacion continua, la carrera pGblica magisterial, la evaluacion, el proceso disciplinario, las remuneraciones y los estimulos
e incentivos;

Que, el articulo 70 de la citada Ley, establece que el encargo es la accidn de personal
que consiste en ocupar un cargo vacante o el cargo de un titular mientras dure la ausencia de este, para desempefar funciones de mayor
responsabilidad. Es de carécter temporal y excepcional, no genera derechos y no puede exceder el periodo del afio fiscal;

Que, el Art. 177° del Reglamento de la Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial,
aprobado por D.S. N° 004-2013-ED, establece que el Encargo de funciones, se autoriza Unicamente para asumir el cargo de director de
institucion educativa, en caso ésta Ultima no cuente con la plaza organica vacante debidamente presupuestada. En este caso el profesor
encargado continla ejerciendo su labor docente en aula.

Que, el objetivo de citada norma es regular procedimientos, requisitos y criterios
sqicos para la seleccion del personal docente para ocupar mediante encargo, los cargos de mayor responsabilidad en las areas de

"0,

- desgmperio laboral en el marco de la Ley N°29944, Ley de Reforma Magisterial.

Que, el numeral 72de la Norma Técnica establece como objetivo el regular

De conformidad con la Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal
2021, Ley N° 28044, Ley General de Educacion, Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial, Ley N° 30541 que modifica la Ley N° 29944,
el Decreto Supremo N° 004-2013-ED, Reglamento de la Ley de Reforma Magisterial y sus modificatorias, el Decreto Supremo N° 306-
2017-EF y sus modificatorias con Decreto Supremo N°124-2019, que establece montos, condiciones, caracteristicas y vigencia de la
asignacion por jornada de trabajo adicional y de la asignacion por cargo a otorgarse a los profesores en el marco de la Ley N° 29944, Ley
dRe rma Magisterial y el Reglamento de Organizacion y Funciones aprobado por el Gobierno Regional;




SE RESUELVE:

ARTICULO 1°- ENCARGAR, LAS FUNCIONES DE CARGO DE
DIRECTOR DE INSTITUCION EDUCATIVA al personal que a continuacion se indica:

1.1. DATOS PERSONALES:

APELLIDOSYNOMBRES ~ :  SANDOVAL DE LA CRUZ, RICARDO ATILIO
DOC.DE IDENTIDAD -~ :  DNIN° 40338335

SEXO . MASCULINO

FECHADENACIMIENTO  :  13/081979

CODIGO MODULAR . 1040338335

ESCALA MAGISTERIAL . CUARTAESCALA

INSTITUCION EDUCATIVA ~ © 21000

CODIGO DE PLAZA . 181431311013

CARGO . PROFESOR

1.2. DATOS DEL PROCESO:
ETAPA : REGULAR
VIGENCIA . Desde el 01/03/2021 hasta el 31/12/2021

ARTICULO 2°.- ESTABLECER, que la encargatura se da por
concluida por las causales sefialadas en el numeral 9.1. de la Norma Técnica aprobada por Resolucion
Viceministerial N° 255-2019-MINEDU.

ARTICULO 3°.- AFECTESE a la cadena presupuestal
prrespondiente de acuerdo a la Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2021.

ARTICULO 4°.- TRANSCRIBIR, la presente resolucion a la parte
interesada y areas administrativas pertinentes para su conocimiento.
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