Eja UGEL N° 09
Bt

GOBIERNO REGIONAL DE LIMA

Resolucion Directoral UGEL 09 N° 00_..‘300

AREA DE GESTION ADMINISTRATIVA

Huacho, 08 MAYﬂ m

Visto el expediente N° 1373188 - 2019, Documento N° 2116108,
Informe Técnico N° 1433-2019-AGA-AS-UGEL.09-H, y demds documentos que se
adjunta en un total de siete (07) folios tiles;

CONSIDERANDO:

Que, don: ELCORROBARRUTIA GONZALES ALFREDOQO,
Trabajador de Servicio Nombrado de la LE. N° 20318 - 658 “JOSE ANTONIO
MACNAMARA", con jornada laboral de 40 horas cronoldgicas, solicita Licencia con
Goce de Remuneracién por ENFERMEDAD, siendo remitido con el Oficio
N° 424-2019-IEN°20318-658-JAM-H, de acuerdo al D.L. N° 276 “Ley de Bases de la
Carrera Administrativa”; D.S. N° 005-90-PCM, Articulo 111°.

Que, el Articulo 12° de la Ley N° 26790, Ley de Modernizacién de
la Seguridad Social en Salud, asi como los Articulos 15° y 16° del D.S. N° 009-07-5.A,
Reglamento de la citada Ley, establecen la concesion de Licencia y pago del Subsidio
por incapacidad temporal (Enfermedad) a partir del vigésimo primer dia de la
incapacidad hasta un maximo de 11 meses y 10 dfas consecutivos, asi como el goce del
subsidio de 90 dias por Maternidad, lo abona integramente y en forma directa el
0 §ocia1 de Salud - ESSALUD;

; Estando autorizado por la Direccion de la Unidad de Gestion
"Local N° 09-H, informado por el Equipo de Bienestar Social segin el
écnico N° 1433-2019- AGA AS—UGEL 09-H, e]ecutado por el Area de Geshon

N° 1106-2019-EAP-JAGA-UGEL-09-H; -'4‘

Que, de conformidad con la Ley de Seguridad Social N°® 26790, su

modificatoria Ley N° 27177; Decreto de Urgencia N° 014-2019 “Presupuesto del Sector

wua Pablico para el Afio Fiscal 2020”; D.S N° 015-2002-ED, Reglamento de Organizacion y

% Funciones de las Direcciones Regionales de Educacién y de las Unidades de Gestion
Educativa Local;
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SE RESUELVE:

ARTICULO 1° CONCEDER LA LICENCIA CON GOCE DE
REMUNERACION, en via de regularizacién por ENFERMEDAD al personal que a
continuacion se detalla:

Apellidos y Nombres ELCORROBARRUTIA GONZALES
ALFREDO

DNI 15581003

Caodigo Modular 1015581003

Centro Laboral L.E. N° 20318
“TOSE ANTONIO MACNAMARA”

Lugar HUACHO

Cargo Personal de Servicio

Jornada Laboral 40 horas cronologicos

Nivel Magisterial -

Motvo de la licencia ENFERMEDAD

Certificado Médico N° A-816-00013741-19

Vigencia Desde €1 10/12/2019 a1l 11/12/2019

Total de dias de licencia a cargo 02 dias

del Empleador

Total de dias de licencia 00 dias

subsidiados por ESSALUD ‘

Dias Totales 02 dias

Expediente 1373188 - 2019

ARTICULO 2° AFECTESE a. la~ cadena presupuestal
correspondiente de acuerdo al Decreto de Urgencia N° 014-2019, Presupu;ésft'(_j,- del
Sector Publico para el Afio Fiscal 2020, tal como lo dispone el Decreto Legiéjﬁﬁvo
N° 1440, Sistema Nacional de Presupuesto Pablico. "

REGISTRESE Y COMUNIQUESE

Q:;r.ro de ?Jucz

Mg. ROCIO HAYDEE RODRIGUEZ LOPEZ
DIRECTORA DEL PROGRAAA SECTORIAL 111
UNIDAD DE GESTION CAUCATIVA LOCAL N° 09 — HIUAURA
UGEL N° 09-1
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