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Resolucion @1rectom[ W" 001969 - 2020
Huaura, ﬂ 5 MI\R 2020

Vistos los documentos adjuntos, vy ;

CONSIDERANDO:

Que, es politica del Ministerio de Educacion garantizar el
buen inicio del afio escolar conforme a las dispesiciones que se sefialan en las "Orientaciones
para el Desarrollo del afio Escolar 2020 en las Instituciones Educativas y Programas Educativos
de la Educacion Basica", aprobada por Resolucion Ministerial N° 220-2019-MINEDU,

Que, a través de la Ley N° 30493 se regula la Politica
Remunerativa del Auxiliar de Educacién en las Instituciones Educativas Publicas, en el marco de
la Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial; mediante Decreto Supremo N° 296 2016 EF
modificado por el Decreto Supremo N° 028 2018 EF, se establece monto, criterios y condiciones
de la remuneracidon mensual, las asignaciones y bonificaciones por condiciones especiales del
servicio, los beneficios, la remuneracién vacacional y las vacaciones truncas a otorgarse a los
auxiliares de educacion nombrados y contratados;

Que con Resolucion Viceministerial N0 023 2019 MINEDU

‘ Que, la citada norma establece los criterios y
imientos para la organizacion, implementacion y ejecucion del proceso de contratacion de
jares de Educacion, con el propédsito de fortalecer y garantizar la calidad del servicio

. De conformidad con la Ley N° 28044, Ley General de
;Jcacmn Ley N° 30493, D.U N°014-2019 que aprueba el presupuesto del sector publico para
pwfel Ano Fiscal 2020, la Resolucion Viceministerial N° 023 2019 MINEDU y el Reglamento de
o Orgamzamon y Funcicnes aprobado por el Gobierno Regional,

SE RESUELVE:

‘ ARTICULO 1°.- APROBAR EL CONTRATO, por servicios
Eﬂbg&go-aIes suscrito por la unidad ejecutora y al Auxiliar de Educacion que a continuacion se

olg:hc ;
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1.1. DATOS PERSONALES:
APELLIDOS Y NOMBRES
DOC. DE IDENTIDAD
SEXO
FECHA DE NACIMIENTO
CODIGO MODULAR
REGIMEN PENSIONARIO

GRADO DE INSTRUCCION

1.2. DATOS DE LA PLAZA:
NIVEL Y/O MODALIDAD
INSTITUCION EDUCATIVA
CODIGO DE PLAZA
CARGO
MOTIVO DE LA VACANTE

1.3. DATOS DEL CONTRATO:
N° DE EXPEDIENTE

REFERENCIA

JORNADA LABORAL

VIGENCIA DEL CONTRATO

PALQMINO VERAMENDI, MARIA SALOME
D.N.I. N°® 15758250
FEMENINO

© 20/0911976

1015758250
D.L. N° 19990

~BACHILLER EN EDUCACION

Inicial - Cuna

MARIA MADRE DEL ROSARIO
181301311013

AUXILIAR DE EDUCACION

RS 280-01-ED '

1424995-2180860-2020 N° DE FOLIOS 133
ACTA DE ADJUDICACION
desde el 02/03/2020 hasta el 31/12/2020

30 Hrs. Cronologicas

ARTICULO 2° ESTABLECER, que el contrato suscrito puede ser resuetto

por algunas de las causales sefialadas en la Clausula Sexta del contrato suscrito entre la Autoridad Administrativa y el

Administrado.

ARTICULO 3° Aféctese a la cadena presupuestal correspondiente de

acuerdo al Clasificador de Gastos, conforme a D.U N°014-2019, que aprueba el presupuesto del sector pitblico para el

3o
] AﬁO Fiscal 2020.

2602!2020

Registrese y Comuniquese.

(Bocso
§. ROGIO HAYDEE/RODRIGUEZ LOPEZ
rectora del Programa Sectorial 11|

hsud.
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