E.l UGEL N°09
Unidad de Gestidn
GOBIERNO REGIONAL DE LIMA Educativa Local - Huaura

“Afio de la Universalizacién de la Salud”
La Educacion Es Tarea de Todos”
“Nacimos Para Ser Grandes y Trabajamos para Serlo”

Hualmay, 12 de febrero del 2020

OFICIO MULTIPLE N°0 0/ - 2020/J-AGA.UGEL.N?09-HUAURA.

SENOR (a)

JEFE DE AREA, ESPECIALISTA, TECNICOS ADMINISTRATIVOS, Y TODO EL PERSONAL QUE
LABORA EN LA SEDE DE LA UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL N°09-HUAURA.

ASUNTO : Atencién, cumplimiento, aplicacion del presente documento
Normativo.

REF. : EXPEDIENTE N°1390958
REGISTRON® 2220/20

DECRETO DE URGENCIA 14-2019
DECRETO LEGISLATIVO N°1440
LEYN°28411

LEY.N°27444

DECRETO LEGISLATIVO N°276
M.OF.

ROF.

Sirva la presente para saludarle, y en atencion de los documentos
normativos vigentes, Ley N°27444, Ley N°27815 Ley del Codigo de Etica de la Funcion Publica,
Decreto de Urgencia N°014-2019 Ley de Presupuesto del sector publico para el ejercicio fiscal 2020,
Decreto Legislativo N°1440, se Recomienda a todo el personal de la sede UGEL.N°09-Huaura, la
aplicacion, atencidn, cumplimiento de la Norma “Medidas de Austeridad y Racionalidad en el Uso de
los Servicios Basicos de Energia Eléctrica y Agua de la Unidad de Gestion Educativa Local N°09-
Huaura, los mismos que se adjuntan;

» RESOLUCION DIRECTORAL UGEL.09-H N°001162 de fecha 11 de febrero del 2020
DIRECTIVA N°09-2020-DPSIII-JAGA-UGEL.09-HUAURA.

Hago propicia la ocasion para expresarle las muestras de mi estima y
consideracion personal
Atentamente,
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RESOLUCION DIRECTORAL UGEL.09.H N°001162
AREA DE GESTION ADMINISTRATIVA

Hualmay, 1k

BASICOS DE ENERGIA ELECTR!CA Y AGUA DE LA UNIDAD DE GESTION
EDUCATIVA LOCAL Ne 09 E lNSTlTUClONES EDUCATIVAS DE LA JURISDICCléN".
documento que se adjunta en un total de diecisgis (16) .

Que, con Ia finalidad de cumplir o dispuesto en el Decreto de Urgencig
N° 014-2019 “Ley qu fueba el Presupuesto del Sector Publico Para el afio Figcal 202¢"

e ap
mediante el cua| se aprobaron una serje de medidas de austeridad, discipling y calidad
en el gasto piblico que promuevan el ysg racional de los fecursos del estado.

o AR Unidades de Ggstién Educativa”, D.S. Ne 02-2003-ED ereq la Direccisn Regional gs~

N
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SE RESUELVE:

APROBAR, la Directiva N° 009-2020-DPSIil-J-

AGA/ABAST/UGEL N° 09-HUAURA “MEDIDAS DE AU'STER'IDAD Y RACIONALIDAD
EN EL USO DE LOS SERVICIOS BASICOS DE ENERGIA ELECTRICA Y AGUA DE LA
UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL N° 09 E INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE

LA JURISDICCION”, que forma parte integrante de la presente Resolucién.

Y&

ARTICULO 2°.- DISPONER, que el equipo de tramite Documentario

de la Unidad de Gestion Educativa Local N° 09 Huaura, notifique con el contexto de la
presente Resolucion dentro del plazo establecido conforme @ ley a las Areas y Equipos de

esta sede Institucional para su conocimiento y demés fines.

ARTICULO 1°.-

Registrese, Comuniquese Y Cumplase.
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4. ALCANCE ‘ , |

Setvicios basicos, sergn de aplicacién en todas las Areas y oficinas de [3 Unidad
de Gestion Educativg Lo No 09 e Instituciones Educativas pertenecientes 3 |;
jurisdiccidn de [ Unidad de Gestis, Educativa Locy] No O9 ~ Huaun,

) D!SPOSICIONES GENERALES
| Constituyen >Chvicios basicos, |os facilitados Por la Entidad Prestadora de
Servicios ENEL Disttibucion peyg SAA, Comunidad Campesing de Sayan,
Consorcio  Elgctrico de Villacuri sac_ COELVISAC, Empresa  de
Administracion de Infraestructurg Eléctrica s.A, - ADINELSA, Energéticy

del Pera s A.c. _ ENERPER S.A.C, Municipalidad Distrital de santq Marta,
Municipalidad 4e Leoncio Prado - SEMELEC en o que se refiere al servicio
de Electricidad Y la Empress Prestadorz de Servicios de Saneamiento Aguas

General de Usuarios de Agua y Saneamiento ~ Humaya, Municipalidad
Distrital Calets de Carquin, Municipalidad Distrital de Huaurg, Municipalidad
Distrital de Santg Marfa, Junty Administrador, de Setvicio de Saneamiento -
Medio Munde, Junta Administradors de Agua Potable Yy Saneamiento - L3
Perlita (Veguets) en, |o que se tefiere al sepyicio de Aqug Potable, brindadas
a la Unidad de Gestidn Educativy Local N°e 09 Huaura, y 3 [3s Instituciones

Local N° 09 y los directores de las Instituciones Educativas de |5 [utisdiccion
de la UGEL ‘No O ~ H., aplicarsy, convenientemente [35 disposiciones
contempladas Para el raciona| yseo de los seryicios basicos en e ambito de s,
jutisdiccion,

33 L3 Oficing de Abastecimiento Mt mensualmente reporte del gasto
realizado por [3s [nstituciones Educativas pertenecientes 3 | Unidad de
Cestion Educativa Loca| N° 09 2 fin de efectuar yp Sequimiento 3l yse
kacional de |og Servicios bgsicos,

6. DISPOSICIONES ESPECIFICAS

[ TER] EL USODEE ERGIA ELECTR] :
/w . ‘t 6.1  lLos JeFe; de Arez y responsables de oficing de I3 Unidad de Gestién Educativa

& 00 . n . s 2 -
AR o Local Ne 09, 'y directores de las Instituciones Educativas, vetificardn e
N, W P e - = 5

2. correcto uso del servicio de energra eléctricy en las Instituciones de s,

Vst

[urisdfccrén.

6.2  Se dispone que durante [ jornada labora| er, [ Unidad de Cestion
Educativa Locy| N % las luminarias de los ambiertes externos, se



6.3

6.5

6.

O~

6.7

6.8

enciendan dnicamente cuando realmente seas hecesatias; el personal de
setvicio debe efectuar I verificacién en todos los ambientes de las oficinas,

responsabilidad que, durante [os fines de semana, feriados no laborables y/o
periodo vacacional, el uso de energia eléctricy se reduzea al minimo
indispensable.

y/0 académico debersn quedar desconectados t&rmino de f3 jornad
pedagdgica, bajo responsabilidad del director, docente y/o persona
administrativo encargado. Los monjtores debergn permanecer apagados
durante la hora de refrigerio y en ausencia prolongada de usuarios, por
cambio de horg, F€Cesos, reuniones de trabajo u otras coordinaciones.

instalaciones eléctricas que formen parte del Sistema  eléctrico de 3
Instituciones Educativas, 3 fin de evitar el uso Indebido de las mismgs, bajo
responsabilidad del Director e [ Institucién Educativa,

AsT mismo queda prohibido el uso y/o alquiler de I3 infraestructury de I3
institucién Educativa Para actividades socigles, mas adn si estas conllevan 3

[nstitucién Educativa.

Queda restringida |5 utilizacion de equipos  eléctricos no relacionados
ditectamente con el desarrollo de actividades laborales, cop, alto consumo
de energia eléctrica, tafes ©omo  cafeteras, calentadores, aalefactores,
hervidores elactricos de 3gua y todo equipo que use tesistencia eléctrica,



salvo autorizacion expresa del Director de [a UGEL Ne 09-Huaura y75

institucién Ed ucativa.

6.9 Los rangos maximos de consumo de energia elactricy, se establecersn en
funcien a3 I cobertura de atencisn de la poblacisn obfetivo (ndmero de
alumnos que [3 | nstitucién Educativa atiende).

611

inmediatas.

612 El personal de servicio, Supervisor de mantenimiento o el que haga sus veces
en la institucion Educativa, velars por e Sptimo funcionamiento de fas
instalaciones sanitarias, 3 fin de evitar el goteo y fugas innecesarigs.

613 Evitar en lo posible el uso indiscriminado del Iiquido elemento, 3 fin de
contribuir 3 obtener ahorros sustantivos.

614 Quedz prohibido el uso de agua potable parg el tiego de plantas, (ardines y
demas dreas libres de [3 hstitucion educativa, salyo excepciones,

615 Todo el personal (Comunidad Educativa) de I3 institucidn educativa debe
observar un consumo racional de aqua 3 fin de contribuir 3 obtener un
ahorro efectivo Y sustantivo del liquido elemento; par [o cual la direccisn
de 3 Institucian Educativa debers promover e impartir charlas y/o
Programas informativos 3 alumnado y personal docente y administrative,

AR
Eof° &,;@?" 616 El personal de servicio encargado o quien haga sus veces, debers verificar
fBW“‘f:}v'"\' permanentemente las caherias y/0 gtiferias Y cerrar con el 3 [uste respectivo

después que estos hayan sido usados, verificando que no haya goteo, n;

617 siel persong| sncargado detects 3lqan desperfecto en Jos sanitarios o tuberias



618 El persona| de SeIVIcio o el que haga sus veces en las Instituciones Educativas
debe realizar por
consenvacion y funcionamiento de fas instalaciones 3aNiarias, asi como de [
red de aguz y desagile con ¢l objeto de reparar Oportunamente |os
desperfectos que originen Mayores gastos por consumpo,

619 13 Sede Institucional y [ Instituciones Educativas tomargp I35 Providencias
del caso 3 fin de racionalizar al msxime el servicio de agua potable de sys
instalaciones, Feparando 3s [layes Yy <cafierias, evitando ast la pérdida por
desperfecto mecdnico del liquido e!emenfo, lo cual se traduciria en dasto
€condmico parg I3 entidad.

El Arey de Cestion Administratiy y el Organo de Control Institucions| son
los responsables de cautelar I aplicacion de |y Presente directiys.

L3 oficing de Abastecimiento “OMunicard mensualmente al Area de Gestién
Administratiyy ef consumo de los seryicios bisicos (luz Y agua), a fin que se
adopten I35 medidas correctiyas necesariss,

La responsabilidad de los servidores que infrinjan lo 11ormado en Iy presente
directiva, se determinarg de conformidad con lo establecido e | Ley de
Bases de |3 Carrerg Administrativy _ Ley 276, Y su Reglamento, aprobado
mediante Decreto No 005-90-pcm

El' Directoy de la UGEL ne 09 - R, queda autorizado a emitir |35
disposiciones complementarizs que sean necesarias Para la mejor aplicacisn
de la presente Directiva, dentro del marco general de austeridad y
acionalidad en el gasto dispuesto por ef Gobierno,

La Oficing de Administracisy, €n coordinacion cop el érgano de Contro
Institucional de la Unidad de Gestion Educativa Loca| N- 09, procedetsn 5

verificar Periddicamente el COrrecto uso de |os S€Hicios  bisicos y el
cumplimiento de |o dispuesto en | Presente Directiyy,



—

VIGENCIA
L3 presente directiv entra en vigenciz 5 Partir de la fechy 4e SU aprobacién
mediante Acto de Resolutjyo,

DisPocisioN FINAL

Los aspectos no contempl

resueltos por 3 Jefat, ra del
[a Oficing de Abas

2d0s © no previstos en [3 presente directiva sersn,
Area de Gestion Admin istrativa, en coordinacion con
tecimiento, ep coordinacion con I normatividad vigente,

Hualmay, ehero del 2020
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